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EDITAL DE LICITACAO

CHAMADA PUBLICA N°. 004/2022

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ANTONIO PRADO DE MINAS -
ESTADO DE MINAS GERAIS, pessoa juridica de direito publico, localizado
na rua Prefeito Euripedes Carlos de Abreu, 66, Centro — CEP: 36850-000,
inscrito no CNPJ sob n° 17.947.631/0001-15, através da COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO, nomeada pela Portaria n°.001/2022, torna
publico que fara realizar em sua sede, no periodo de 23 a 27 de maio de 2022, a
selecdo de interessados em prestar servicos como FACILITADOR DE
OFICINA DE MUSICA CLASSICA, POPULAR E REGIONAL, para
atendimento ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na zona
urbana e rural.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente processo de chamamento tem por objetivo o
credenciamento de profissionais das areas de interesse abaixo mencionadas.

1.2. As oficinas abaixo descritas sdo de acesso gratuito a populacéo
e terdo lugar em prédios municipais ou em outros locais indicados e
disponibilizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1.3. Serdo admitidos a participar do presente credenciamento 0s
profissionais nas areas de: MUSICA CLASSICA, POPULAR E REGIONAL que
apresentem perfis compativeis com 0s objetivos e natureza das oficinas, além de
outras afetas as necessidades da Secretaria e que ndo estejam contempladas no
elenco acima, e que manifestem interesse em fazé-lo, nos termos deste Edital, e
que atendam a todos 0s seus requisitos.

2. DAS ESPECIFICACOES DAS OFICINAS

2.1 A oficina correspondente a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social terd uma estruturacdo em horas-aula e reorganizada conforme demanda
sendo dividida por ciclos/faixas etérias. Os dias e os horarios das atividades seréo
definidos no momento da contratacdo com a Coordenadora do CRAS, atualmente
Cristiane Monteiro dos Santos Pavdo Mota, portanto, o (a) oficineiro (a) deve
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estar ciente da necessidade de disponibilidade de horéario para atender as

necessidades do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, nos
turnos diurno, vespertino e noturno.

2.3. Os oficineiros deverdo atender grupos entre 10 (dez) usuarios.
3. DAS ATRIBUICOES:
3.1 Ministrar aulas presenciais e/ou on-line semanais;

3.2. Participar de reunides e planejamentos quando solicitados pelo
orgdo responsavel;

3.3. Organizar e executar os planos de trabalho concernentes as
atividades a serem desenvolvidas;

3.4. Realizar registro dos contetdos, controle de frequéncia e
avaliacGes dos participantes/usuérios das oficinas, através de relatorio trimestral,
que devera ser entregue a Orientadora Social;

3.5. Zelar pela preservacdo do material que utilizar em virtude da
realizacdo de suas atividades.

4, DAS INSCRICOES E CONDICOES DE
PARTICIPACAO

4.1 As inscricdes serdo realizadas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
sendo o INICIO EM 23 DE MAIO E TERMINO DIA 27 DE MAIO, das 09h as
11h e das 13h as 15h, presencialmente no endereco Rua Prefeito Euripedes de
Abreu, n® 120, Centro, CRAS ao lado da Prefeitura, mediante a entrega, no ato da
inscricdo dos documentos elencados abaixo:

4.2 Ficha de inscricdo preenchida e assinada pelo candidato
conforme anexo | deste edital;

4.3 Preenchimento do Plano de Trabalho contendo o cronograma de
atividades anual para a Oficina e descrigdo dos recursos materiais necessarios
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para o0 desenvolvimento de tais atividades. Conforme modelo no anexo IV deste
Edital.

4.4 E imprescindivel que as atividades pretendidas estejam ao
encontro do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e suas faixas
etarias posto na Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais em 2014,

4.5 Carteira de identidade (fotocopia).

4.6 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regular junto a Receita Federal
(fotocopia).

4.7 Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual,
conforme Lei Complementar n° 128/2008 — inscricdo no CNPJ;

4.8 Curriculum Vitae, atualizado, assinado com foto 3x4.

4.9 Comprovacao da qualificacdo na area que deseja participar do
credenciamento atraves de certificacdo e/ou diploma.

4.10 N&o serdo consideradas qualificacbes ndo comprovadas
através das documentacdes descrita no item anterior.

4.11 Serao disponibilizadas fotocopias da Ficha de Inscricdo (anexo
I) e das Declaracdes (anexos Il e Ill), a fim de que as mesmas sejam
preenchidas pessoalmente pelos interessados, na entrega do Plano de
Trabalho.

4.12 Serdo admitidos a participar do credenciamento todos os
interessados das areas que manifestem interesse em fazé-lo, entretanto s6
sera permitida uma Unica inscri¢do para este Edital.

4.13 Declaracdo do proponente de que tem ciéncia de que o seu
credenciamento e possivel selecdo para integrar o credenciamento nao
gera direito subjetivo a sua contratacdo; de que conhece e aceita
incondicionalmente as regras do presente edital, responsabilizando-se por
todas as informac0des contidas no Plano de Trabalho e pelo cumprimento,
caso venha a ser contratado, apés apresentar a documentacdo exigida,
conforme anexo II.

4.14 N&o poderdo se inscrever servidores pertencentes ao quadro
de funcionarios da Prefeitura do Municipio de Anténio Prado de
Minas/MG, conforme anexo IlI.
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4.15 Os documentos elencados acima deverao ser entregues no ato
da inscricio em envelope lacrado contendo em sua parte externa
documento preenchido sob pena de desqualificacdo, CONFORME
ANEXO V.

4.15.1 O envelope devera ser entregue no ato da inscricdo na rua
Prefeito Euripedes Carlos de Abreu, 120, Centro — CEP: 36850-000.

4.16 O envelope s6 podera ser entregue pelo préprio candidato.

4.17 O CRAS néo se responsabilizard por envelope enderecado via
postal ou por outra forma.

5. DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO

5.1 A Comissdo Especial cabera a analise e a selecio dos
oficineiros conforme abertura do envelope e conferéncia dos documentos e
também analise do Plano de Trabalho contido no mesmo.

5.2. A Comissao Especial sera composta por 5 membros, todos os
funcionérios da Municipalidade, sendo Aline Abreu da Fonseca, Adriana Alice
Gomes de Barros, Débora Maria Rosa de Souza, Gislaine de Souza Cabral e
Milena Pavdo Mota.

5.3. Nenhum membro da Comissdo de Selecdo podera participar de
nenhuma oficina concorrente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou
empresariais com as propostas apresentadas, ou de parentesco com o0s
proponentes.

54 A Comissdo de Selecdo é soberana quanto ao mérito das
decisoes.

6. DA SELECAO E DOS CRITERIOS

6.1 A Comissdo de Selecdo avaliara e credenciara os oficineiros e
seus planos de trabalho inscritos considerando as exigéncias especificadas neste
Edital de acordo com os seguintes critérios:

6.2 Perfil compativel para trabalho com grupos etarios diversos;
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6.3 Preenchimento correto do plano de trabalho com atividades
adequadas.
6.4 Clareza da proposta e qualidade do plano de trabalho;
6.5 Anélise da viabilidade de implementacdo do plano de trabalho.
6.6 Comprovacdo da qualificacdo que deverd ser apresentada
mediante certificado e/ou diploma
6.7 Na hipdtese de empate entre 02 (dois) ou mais candidatos sera
utilizado o critério de maior carga horaria na certificagdo e/ou diploma.
6.8 A Comissdo de Selecdo e soberana e decidira sobre casos

0missos.

6.9 Apos a selecdo, a Comisséo de Selecdo encaminhard o resultado
para homologacéo e publicacdo da lista de todos os credenciados no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal.

7. DOS RECURSOS:

7.1  No prazo de 03 (trés) dias Uteis da publicacéo dos resultados,
que deverda ocorrer no dia util seguinte ao encerramento do periodo das
inscrigdes, poderdo ser encaminhados recursos dirigidos a Comissdo de Selecao,
que deveré ser devidamente protocolado no endereco constante no preAmbulo 4.1
deste Edital, nos termos da legislacédo regente.

7.2 N&o serdo aceitos recursos enviados pelo correio, correio
eletrénico, ou qualquer outro meio de comunicagéo.

8. DAS CONDICOS DE CONTRATACAO:

8.1 A chamada publica terd prazo de validade de 24 (vinte quatro)
meses, podendo tal prazo ser prorrogado.

8.2 Os selecionados serdo contratados a medida das necessidades
apresentadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo acionados na
ordem estabelecida de classificacao.

8.3 Os selecionados serdo convocados atraves de publicagédo no
quadro de avisos e terdo o prazo de até 05 dias Uteis para apresentar 0s
documentos relacionados a seguir:
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a) Certificado do MEI — CCMEI — Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual, conforme Lei Complementar n® 128/2008 —
inscricdo no CNPJ;

b) Cdpia dos documentos RG e CPF do MEI;

c) Prova de regularidade fiscal municipal;

d) Prova de regularidade federal e INSS;

e) Prova de regularidade Estadual;

) Prova de regularidade perante o FGTS;

g) Prova de regularidade trabalhista — CNDT;

h) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas — CNPJ/MF.

9. DA REMUNERACAO DOS SERVICOS:

9.1 O oficineiro selecionado e contratado pela Secretaria receberd como
contrapartida financeira o pagamento de:

a) O OFICINEIRO PARA A MODALIDADE MUSICA receberd como
contrapartida financeira pelo servico, o pagamento de R$ 40,00
(quarenta reais) a hora aula, sendo 8 horas semanais.

10. DOS DESCREDENCIAMENTOS

11.1. Seréa descredenciado o profissional que:

a) Receber avaliacbes desfavoraveis por parte dos usuarios e e
equipe técnica da oficina para o qual estara contratado;

b) Faltar mais que 03 (trés) vezes, interromper a atividade em
andamento, atrasar constantemente;

c) Cobrar qualquer honorério dos usuarios relativos aos trabalhos
executados em vista do credenciamento;

d) Designar outra pessoa para executar o servigo contratado, seja no
todo ou em parte;

e) N&o cumprir integralmente o estabelecido neste Edital e no
contrato de prestacdo de servicos;
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f) Apresentar em qualquer fase do processo de credenciamento ou

na vigéncia do contrato de prestacdo de servicos, documentos que contenham
informacdes inveridicas.

11. DAS PENALIDADES

11.1 A inexecucdo parcial ou total do contrato acarretara a
aplicagdo, nos termos do disposto na Lei Federal n° 8.666/93, das seguintes
penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Pela inexecucdo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo
executada do contrato;

[11 - Pela inexecucéo total: multa de 30% do valor total do contrato;

IV - Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor
mensal, além do desconto da hora aula ndo trabalhada. O limite é de 03 faltas
injustificadas durante todo o periodo da contratacdo sob pena de rescisdo
contratual por inexecucéo parcial e incidéncia na multa prevista no item I1.

V - As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de caso fortuito
ou forgca maior (doenga, morte em familia, etc.), serdo limitadas a 03 durante todo
0 periodo da contratacdo, sob pena de rescisdo contratual por inexecucdo parcial
e incidéncia na multa prevista no item II.

11.2 As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem
prejuizo das demais sancBes previstas na Lei 8.666/1.993, sendo que séo
independentes e a aplicacdo de uma néo exclui as outras.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os casos omissos relativos ao presente edital serdo resolvidos
pelo Gestor de Assisténcia Social do Municipio de Antdnio Prado de Minas/MG.

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. Os recursos relativos as contratacdes que poderdo advir deste
credenciamento serdo por conta da dotagcdo or¢camentaria:

02.07.01.08.244.0802.2144-3.3.90.39.00 — ficha 680 SCFV
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Antbnio Prado de Minas-MG, 04 de abril de 2022.

Aline Abreu da Fonseca
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

A Comisséo Especial de Avaliag&o

Oficina de Musica Classica, Popular e Regional
Proponente:
Telefone:
E-mail:
Faixa etaria do publico alvo:
() Criancas () Adolescentes () Jovens () Adultos () Idosos
Eu, , Inscrito no CPF n°
, RG n° domiciliado (a) a
Rua n° ,  Bairro
: CEP -
venho requerer a inscricdo na Oficina denominado Musica Classica, Popular e

Regional, de acordo com a exigéncia do Edital publicado pelo Municipio de
Antoénio Prado de Minas.

Envio anexo o Plano de Trabalho referente a oficina e a documentacgéo
exigida neste Edital, cujos termos declaro estar ciente e de acordo.

Anténio Prado de Minas, de maio de 2022.

Atenciosamente,

(Nome e assinatura do proponente)
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ANEXO Il - DECLARACAO

Eu,
(proponente da oficina de Musica Classica, Popular e Regional), portador da
Cédula de Identidade e inscrito no CPF n°

declaro, sob as penas da lei, que:

a) estou ciente e aceito que o meu credenciamento e possivel
selecdo ndo gera direito subjetivo a minha contratacdo, bem como que conheco e
aceito incondicionalmente as regras do presente edital, responsabilizando-se por
todas as informacgdes contidas no envelope e pelo cumprimento do respectivo
plano de trabalho, caso venha a ser contratado, ap0s apresentar a documentacgéo
exigida no Edital;

b) estou ciente de que, caso venha ser contratado para integrar o
presente Credenciamento, 0os pagamentos sofrerdo os descontos previstos em lei.

C) estou ciente de que o meu credenciamento e contratacdo para
prestar os servigcos constantes no Edital ndo geram qualquer tipo de vinculo
empregaticio com o Municipio de Anténio Prado de Minas.

d) que as copias dos documentos apresentados sdo fiéis aos
documentos originais, bem como que as informacdes e documentos apresentados
neste credenciamento sdo de minha inteira responsabilidade, sendo a expressao
da verdade.

Antbnio Prado de Minas, de maio de 2022.

(assinatura do proponente)
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ANEXO Il - DECLARACAO

Eu, ,
portador da Cédula de lIdentidade RG n° e
inscrito no CPF n° DECLARO, sob as penas

da lei, que ndo sou servidor publico Municipal de Anténio Prado de Minas e nao
possuo qualquer impedimento legal em contratar com o Municipio.

Antonio Prado de Minas, de maio de 2022.

(nome e assinatura do proponente)
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ANEXO IV - MODELO ORIENTATIVO PARA O PLANO DE
TRABALHO

L > YT = ES
=9

\ e o
3 £ ;

DADOS DE IDENTIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo da Oficina: Musica Classica, Popular e Regional
Nome do (a) Facilitador (a) da Oficina:
Contato:

1. JUSTIFICATIVA

E a apresentacio ou descricao do seu plano de trabalho.

Comece com um historico do objeto, descreva como surgiu a ideia de realiza-lo e
qual a sua importancia.

*No minimo em 8 linhas.

2. OBJETIVO

Neste item devem ser apresentadas estratégias com a finalidade fortalecer
vinculos familiares, incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitéaria. E
essencial que as atividades desenvolvidas nesses encontros sejam planejadas e
considerem 0s eixos norteadores do servico - convivéncia social, direito de ser e
participacdo -, a fim de que efetivamente criem situacfes desafiadoras para 0s
usuarios e os estimulem, bem como os orientem, a construir e reconstruir as suas
historias e vivéncias individuais e coletivas.

*No minimo em 10 linhas.
3. PUBLICO ALVO

Para quem se destina o seu projeto qual o n° de pessoas e as faixas etarias a
serem atendidas.
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4. DESCRICAO DA ACAO
Cronograma da oficina com as atividades a serem desenvolvidas.

5. IMPACTO
Este item se refere aos resultados esperados com as atividades desenvolvidas.

6. RECURSOS MATERIAIS
Na descricdo dos recursos deve constar todo material necessario para execugao

da oficina.

7. RECURSOS FISICOS
Espacos adequados para desenvolver a oficina.

Antbnio Prado de Minas - MG, de maio de 2022.

Assinatura do responsavel
Nome

NOTA:

Rua Prefeito Euripedes Carlos de Abreu, 66 — Centro — CEP: 36850-000
- Telefone: 0**32 3725-1000



. ANTONIO

PRADO DE MINAS
covernomyMCIPAL

1. Apds concluir a digitacdo do plano de trabalho, apagar todas as
instrugdes de preenchimento.

ANEXO V - ENVELOPE:

A COMISSAO ESPECIAL
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/MG

PROCESSO LICITATORIO N. © — CHAMADA PUBLICA N°. /2022

DOCUMENTACAO

() | Ficha de inscricdo preenchida e assinada pelo candidato conforme
anexo | deste edital.

Plano de Trabalho preenchido e assinado.

()

() | Carteira de identidade (fotocopia).

( ) | Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regular junto a Receita Federal
(fotocopia).

() | Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual, conforme
Lei Complementar n° 128/2008 — inscricdo no CNPJ.

() | Curriculum Vitae, atualizado, assinado e com foto 3x4.

() | Anexos Il e lll devidamente preenchidos e assinados.

, de maio de 2022.

Assinatura do Candidato

Rua Prefeito Euripedes Carlos de Abreu, 66 — Centro — CEP: 36850-000
- Telefone: 0**32 3725-1000



ANTONIO

PRADO DE MINAS

GOVERNOMUNICIPAL YT atn - a
IS ALICYII _PODER EXECUTIVO
Um novo fempo, uma novae historial

ANEXO VI

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA OFICINEIROS

« Edital de Chamamento n° 00___ /2022

O MUNICIPIO DE ANTONIO PRADO DE MINAS, pessoa
juridica de direito puablico interno, devidamente inscrito no CNPJ
17.947.631/0001-15, com sede administrativa na rua Prefeito Euripedes Carlos
de Abreu, 66, Centro, Antdnio Prado de Minas - MG, neste ato representado pelo
seu Prefeito Municipal, Sr. Welison Sima da Fonseca, brasileiro, casado, inscrito
no CPF n° 027.100.737-06 e portador da Carteira de Identidade n® 08996700-4
expedida pelo IFP-PCRJ, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro
lado, o Sr(a). , portador
da cédula de identidade RG n° , inscrito no CPF sob o n°

, residente e domiciliado ,
de ora em diante denominado simplesmente CONTRATADO, celebram o
presente Contrato, nos termos do Chamamento para Credenciamento de
Oficineiros, bem como do artigo 25 c/c artigo 13, inciso VI, da Lei n.°
8.666/1.993, conforme as clausulas e condicdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a prestacdo de servicos para
realizacdo de oficina do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos
como Facilitador de Oficina de Musica Classica, Popular e Regional.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

O CONTRATADO se obriga a executar 0s servicos, objeto deste
contrato, pelo preco certo e ajustado de R$ ( )
por hora-aula, totalizando o valor de R$ ( ), que
serdo pagos mensalmente em até 30 (trinta) dias da comprovagdo da execucdo
dos servicos, mediante confirmacéo pela unidade responsavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento sera realizado mediante
depdsito na conta corrente n° , da agéncia n° , do
Banco , de titularidade do CONTRATADO.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Do valor a ser pago serdo realizadas
as deducdes legais, tais como ISSQN, IR, INSS, se for o caso, ndo sendo devido
nenhum outro valor, a qualquer titulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL E DAS ESPECIFICACOES

Os servicos deverdo ser realizados nos locais e horarios designados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

a) Executar os servigos especificados em Plano de Trabalho, de
acordo com as determinag6es do CONTRATANTE;

b) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do servico serdo de exclusiva
responsabilidade do CONTRATADO,;

c) O CONTRATADO fica obrigado a aceitar, nas mesmas
condicBes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

d) O CONTRATADO tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas
apos o recebimento da Ordem de Servigos para iniciar a prestacdo dos servicos;

e) O CONTRATADO assumira integral responsabilidade pela boa
execucao dos servigos contratados;

f) N&o serd permitida a cessdo ou a subcontratacdo no todo ou em
parte do objeto do presente Contrato;

g) Obedecer rigorosamente a programacdo de execucao dos
servicos nos dias e horarios estipulados.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Efetuar o pagamento ao CONTRATADO no valor, forma e
prazos ajustados.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS
A vigéncia deste contrato sera a partir da data de sua assinatura ate

o dia de de 20 , podendo ser prorrogado, através de
Termos Aditivos, caso haja interesse das partes.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
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A inexecucdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicacéo,
nos termos do disposto na Lei Federal n° 8.666/93, das seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) pela inexecucdo parcial: multa de 20% do valor da parcela néo

executada do contrato;

c) pela inexecucéo total: multa de 30% do valor total do contrato;

d) Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal,

além do desconto da hora aula ndo trabalhada. O limite é de 03

faltas injustificadas durante todo o periodo da contratacdo sob pena

de rescisdo contratual por inexecugéo parcial e incidéncia na multa

prevista na alinea ‘b’;

e) As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de caso fortuito

ou forca maior (doenca, morte em familia, etc.), serdo limitadas a

03 durante todo o periodo da contratacdo, sob pena de rescisdo

contratual por inexecucdo parcial e incidéncia na multa prevista na

alinea ‘b’;

PARAGRAFO UNICO - As penalidades previstas neste item sero
aplicadas sem prejuizo das demais sancdes previstas na lei 8.666/1.993, sendo
que sé@o independentes e a aplicacdo de uma nédo exclui as outras.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execuc¢do do presente contrato correrdo
por conta da dotacdo orcamentaria 02.07.01.08.244.0802.2144-3.3.90.39.00 —
ficha 692 SCFV.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

Fica responsavel pela fiscalizacdo, do objeto deste Contrato, a
Gestora Municipal de Assisténcia Social, Aline Abreu da Fonseca.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

A CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato na
ocorréncia de quaisquer hipoteses previstas nos Artigos 77, 78 e 79 e seus
incisos, e, neste caso, aplicar tambem, as sancdes previstas na Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes.
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PARAGRAFO UNICO — A rescisdo do contrato também podera
ocorrer se 0o CONTRATADO:

a) Receber avaliacBes desfavoraveis por parte dos usuarios da
oficina e equipe técnica para o qual esta contratado;

b) Faltar mais que 03 (trés) vezes, interromper a atividade em
andamento, atrasar constantemente;

c) Cobrar qualquer honorario dos usuarios relativos aos trabalhos
executados em vista do credenciamento;

d) Designar outra pessoa para executar o servi¢o contratado, seja no
todo ou em parte;

e) Nao cumprir integralmente o estabelecido no Edital de
Chamamento de Credenciamento de Oficineiros e neste contrato de prestacao de
Servigos;

f) Apresentar documentos que contenham informacdes inveridicas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS EVENTUAIS DANOS

O CONTRATADO respondera pelos danos causados a terceiros
que resultem de sua impericia ou negligencia, de acordo com 0s principios gerais
de responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

Para dirimir quaisquer questbes decorrentes do presente contrato,
que ndo possam ser resolvidos pela mediacdo administrativa, as partes elegem o
foro da Comarca de Eugenopolis/MG.

E por assim justas e de acordo, firmam o presente instrumento, em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo
nomeadas e indicadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos em juizo e
fora dele.

Antdnio Prado de Minas/MG, de maio de 2022.

Welison Sima da Fonseca
CONTRATANTE CONTRATADO
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Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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